Rheinischer
Sparkassen- und
Giroverband

Rechtsreferendarin / Rechtsreferendar (w/m/d) fiir die Wahl- oder

Anwaltsstation
(Vollzeit/Teilzeit)

Der RSGV berdt und betreut im Rheinland 27 Sparkassen, die rund 25.000 Mitarbeitende beschéaftigen und ein Geschéfts-
volumen von mehr als 190 Milliarden Euro reprdsentieren. Mit den Unternehmen der Sparkassen-Finanzgruppe und mit
der internationalen Sparkassenorganisation arbeiten wir eng zusammen.

Sie mochten Ihr bereits erlerntes juristisches Wissen einsetzen und praktische Erfahrungen sammeln?

Dann bieten wir lhnen im Rahmen der Wahl- oder Anwaltsstation an, unsere abwechslungsreichen juristischen Frage-
stellungen mit Fokus Bankrecht und weiteren Rechtsgebieten, wie z. B. im Personal-, Sparkassen- und Gesellschaftsrecht
sowie dem 6ffentlichen Recht und dem Zivilrecht, kennenzulernen.

Ihr Profil -
Fachlich kompetent, persén

lhre Aufgaben -

Gestalten Sie mit uns den Erfolg nlich engagiert

e Unterstltzung der Rechtsabteilung bei der Beantwor- )
tung rechtlicher Fragestellungen.

Sie haben das erste juristische Staatsexamen erfolgreich absolviert.

e Sie konnen juristische und wirtschaftliche Zusammenhéange prézise
e  Erstellung von Entscheidungsvorlagen, gutachterlicher erkennen und darlegen.

Stell h dVv ken.
eliuingnahmen und vermerken e Siesind versiertim Umgang mit den tiblichen MS-Office-Program-

e  Erstellung und Priifung von Vertrdgen. men.

e Eigenstdndige Erstellung der Korrespondenz fiir unsere o
Mitgliedssparkassen, Aufsichtsbehorden etc.

Sie besitzen ein hohes Mal} an Organisationstalent, Teamfahigkeit
sowie Kommunikationsfahigkeit.

e Teilnahme an externen und internen Besprechungen. e Sieverfiigen liber eine schnelle Auffassungsgabe und arbeiten gern

selbststdndig.

e Sielegen Wert auf modernes, effizientes Arbeiten im Team mit qua-
litativ hochwertigem Ergebnis.

Warum wir? - lhre Vorteile bei uns

vergiinstigungen

@]

Einkaufs- ®

E anbindung

Betriebliches Gesund-
heitsmanagement

Gestalten Sie lhre Zukunft mit uns — wir freuen uns auf Sie!

Wir fordern Vielfalt und Inklusion!
Diversitat bei unseren Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern ist uns ein Anliegen.

Der RSGV verfolgt das Ziel der beruflichen
Gleichstellung von Frauen und Mannern.
Die Auswahlentscheidung erfolgt unter
Berticksichtigung der Vorgaben des Lan-
desgleichstellungsgesetzes NRW (LGG
NRW).

Schwerbehinderte Menschen werden bei
gleicher Eignung besonders beriicksich-
tigt.

Haben Sie Fragen?

Weitere Informationen gibt lhnen gerne
der Leiter der Rechtsabteilung, Dr. Alexan-
der Jochum, unter Telefon 0211 3892-269

angemessene Zusatz- [ J Weiterbildung und in- o Parkplatz ;\\ Teamevents/
vergiitung _'i dividuelle Férderung a ((e Sportangebote
Flexibles Arbeiten Barrierefreiheit - s Gute Verkehrs- Betriebs-

gastronomie

Jetzt bewerben und Teil unseres Teams
werden!

Bitte senden Sie lhre aussagefahigen Un-
terlagen mit Angabe |hrer Gehaltsvorstel-
lungen im PDF-Format an
bewerbung@rsgv.de.

Rheinischer Sparkassen- und Giroverband e Postfach 10 42 64 ¢ 40033 Dusseldorf


mailto:bewerbung@rsgv.de

