
 

Wirtschaftsprüferin / Wirtschaftsprüfer (w/m/d)  
(Vollzeit/Teilzeit) 
 

Sie möchten in einem wertschätzenden Umfeld arbeiten, Ihre Fähigkeiten einbringen und 
weiterentwickeln? Der Rheinische Sparkassen- und Giroverband (RSGV) bietet Ihnen genau 
das!  

Der Rheinische Sparkassen- und Giroverband (RSGV) berät und betreut im Rheinland 27 Sparkassen, die über 25.000 
Mitarbeitende beschäftigen und ein Geschäftsvolumen von mehr als 190 Milliarden EURO repräsentieren. Die Prüfungs-
stelle des RSGV ist der Wirtschaftsprüfer der Sparkassen im Rheinland. Mit unseren 100 Mitarbeitenden prüfen wir bei 
unseren Mandanten im Wesentlichen die Jahresabschlüsse, das Risikomanagement und das Wertpapierdienstleistungs-
geschäft. 

Werden Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt Teil unseres Teams und bringen Ihre Talente als Wirtschaftsprüferin / 
Wirtschaftsprüfer (w/m/d) ein! 
  

Ihre Aufgaben – 

Gestalten Sie mit uns den Erfolg 

Ihr Profil –  

Fachlich kompetent, persönlich engagiert 

• Sie sind verantwortlich für die Planung, Durchführung so-

wie Leitung von Jahresabschluss- und Risikoprüfungen 

sowie Prüfungen des Wertpapierdienstleistungs- und De-

potgeschäfts von Sparkassen im Verbandsgebiet. 

• Perspektivisch übernehmen Sie Mandatsverantwortung 

bei der Prüfung von Sparkassen im Verbandsgebiet und 

sind unmittelbare Ansprechperson für die Vorstände. 

• Sie stehen im engen Austausch mit den Kolleginnen und 

Kollegen der Prüfungsstelle sowie anderer Fachbereiche 

unseres Verbandes. 

• Sie verfügen über einen bankfachlichen Ausbildungshintergrund 

oder einen wirtschafts- bzw. rechtswissenschaftlicher Studienab-

schluss und ein erfolgreich abgelegtes Wirtschaftsprüferexamen.  

• Darüber hinaus verfügen Sie über fundierte Kenntnisse und prakti-

sche Erfahrungen in der Prüfung von Kreditinstituten. 

• Neben einem hohen Maß an Engagement, Kommunikationsge-

schick und Verantwortungsbewusstsein, zeichnet Sie eine selbst-

ständige sowie teamorientierte Arbeitsweise aus. 

• Sie haben Freude an der Interaktion mit Menschen sowie eine 

strukturierte und pragmatische Arbeitsweise und sichere Präsenta-

tionskompetenzen. 
 

 

Warum wir? – Ihre Vorteile bei uns 
 

  

Attraktive Vergütung Urlaubstage 30+ Businessbike  Teamevents 

Betriebliche 

Altersvorsorge & 

Krankenversicherung  

Weiterbildung und indi-

viduelle Förderung  

Reisekosten-

vorschuss 

Einkaufs-  

vergünstigungen  

Mobiles Arbeiten/ 

Flexibles Arbeiten 

Betriebliches Gesund-

heitsmanagement 

Vorsorge-

untersuchungen 

Familienservice  

    

Gestalten Sie Ihre Zukunft mit uns – wir freuen uns auf Sie! 
 

Wir fördern Vielfalt und Inklusion! 

Diversität bei unseren Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeitern ist uns ein Anliegen. 

 

Der RSGV verfolgt das Ziel der beruflichen 

Gleichstellung von Frauen und Männern. 

Die Auswahlentscheidung erfolgt unter 

Berücksichtigung der Vorgaben des Lan-

desgleichstellungsgesetzes NRW (LGG 

NRW). 

Schwerbehinderte Menschen werden bei  

gleicher Eignung besonders berücksich-

tigt. 

 

Haben Sie Fragen? 

Weitere Informationen gibt Ihnen gerne 

Jörg Theemann, Revisionsdirektor, unter 

der Telefonnummer +49 211 3892 256. 

 

 

Jetzt bewerben und Teil unseres Teams 

werden! 

Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Un-

terlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstel-

lungen an bewerbung@rsgv.de. 

mailto:bewerbung@rsgv.de

